
Formato fracción XII del lineamiento tercero

Normatividad aplicable a <<sujeto obligado>>

Fecha del evento Nombre del curso Objetivo de la capacitación
Número de miembros 

capacitados

Institución que provee la 

capacitación
Tipo de evento

# sesiones 

impartidas

# horas 

impartidas

8/27/2019 Transparancia Sindical y la Reforma Laboral Reforma Laboral en materia Sindical 2 INAI 1 5:30

Periodo de actualización de la información: trimestral. 01/07/2019 al 30/09/2019

Fecha de actualización: 9/30/2019

Fecha de validación: 10/5/2019

Área(s) o unidad(es) administrativa(s) que genera(n) o posee(n) la información reportada y son responsables de publicar y actualizar la información: Unidad de Transaprencia y Coordinación de capacitación


